ACTA N° 008 - 2025
ACTA SESION EXTRAORDINARIA DE CONCEJO
DE FECHA 14 DE NOVIEMBRE DE 2025

En Pitrufquén, a las 09,13 horas, contandose con la asistencia de los Concejales Sr. Pedro
Lizama Diaz, Srta. Valeria Brun Marican, Sr. Osvaldo Villarroel Carrasco, Srta. Daniela
Rivera Riquelme; Sr. Luis Marican Maricén, Sr. Victor Sandoval Cosloski y Sra. Alcaldesa
y Presidente dofia Jacqueline Romero Inzunza, inicia la sesién en nombre de Dios, actia
como Secretario Municipal (S), don Domingo Antiman Spiner. La sesién se realiza en las
dependencias de Sala Madre Jacinta, de la Biblioteca Municipal, ubicada en calle Vicufia
Mackenna N° 891 de la comuna y ciudad de Pitrufquén.

Asisten a la sesion los siguientes funcionarios municipales que se individualizan a
continuacién:

- Sr. Marco Hurtado Zapata. Administrador Municipal;

- Sr. Brian Rodriguez Santander, Jefe de Gabinete;

- Sr. Manuel Yafiez Martinez, Director de Control (S);

- Sr. Edison Vésquez Neira, Director de Administracion y Finanzas;

- Sra. Carolina Miranda Oliva, Directora Departamento de Seguridad Ptblica;

- Sr. Adridn Mufioz Fonseca, Director (R) Departamento de Educacién Municipal;

- Sra. Daniela Zencovich Espinoza, Jefa Personal Depto. de Educacion Municipal;

- Sr. Carlos Minder Roudergue, Jefe de Finanzas Depto. de Educacién Municipal;

- Sr. Emilio Toro Santis, Profesional Finanzas Departamento de Educacién Municipal;
- Srta. Lissette Santin Jara, Secretaria Cuerpo de Concejales.

MATERIA DE LA CONVOCATORIA

1. Entrega y Aprobacion “Plan Anual de Educacién Municipal” - PADEM 2026.
(Educacion).

DESARROLLO DE LA SESION

1. Entrega y Aprobacién “Plan Anual de Educacién Municipal” - PADEM 2026.
(Educacion).

- Presidente Sra. Jacqueline Romero, primero saludar a las sefioritas y sefiores
Concejales, a los funcionarios del Departamento de Administracién y Finanzas de
Educacién Municipal (DAEM), al Administrador, al Secretario, y a todos quienes nos
acompafian en la sala. Asimismo, saludar a las personas que se conectan en este
momento a través de la Pagina de Facebook de la Municipalidad.

Esta Sesion Extraordinaria se convoca para tratar un Unico punto en Tabla, que es
Aprobacién del Plan Anual de Desarrollo Educativo Municipal (PADEM) para el afio
2026.

Este es un Plan que ha sido trabajado y ajustado a las necesidades que hoy tenemos,
considerando especificamente la problemdtica del déficit en Educacién. Si bien
sabemos que este Plan no solucionard de forma inmediata el problema que estamos
viviendo, a futuro contribuird significativamente. La meta es, por supuesto, ir
mejorando para no tener deuda al momento de efectuar el traspaso a los Servicios
Locales de Educacién Piblica (SLEP).

Sin mas que agregar, daré inicio al tratamiento del Unico punto y, posteriormente, se

————=semetera a votacion.

al Sr. Pedro Lizama, mi consulta es la siguiente, se va a exponer el Plan, antes
Otacidn, las personas que estdn viendo esta reunién extraordinaria tienen que
Aformadas sobre el contenido. Hoy se puede decir “apruebo” o “rechazo”, pero es
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fundamental que haya una explicacién de parte del Departamento de Finanzas, ya que
se trata de un Presupuesto de Educacién que es extremadamente complicado. Por lo
tanto, solicito que alguien exponga el tema antes de pasar a la votacion.,

Presidente Sra. Jacqueline Romero, bueno, considerando que el tema fue trabajado y
expuesto en la sesién de ayer, no pensé que necesitarian una exposicion, considerando

el requerimiento, solicita al funcionario de Finanzas pasar a la mesa a exponer de que se
trata este PADEM 2026.

Jefe de Finanzas DAEM, Sr. Carlos Minder, sefiora Presidente, sefioritas y sefiores
Concejales, y sefior Administrador, muy buenos dias.

Este PADEM ha sido trabajado en conjunto con los equipos directivos, con el 4rea
Técnica, de Personal y de Finanzas del Departamento de Educacion, asi como con el
area de Administracién del Municipio. El objetivo ha sido realizar ajustes que nos
permitan tener un afio escolar acorde a las necesidades del Departamento de Educacion.
El presupuesto fue realizado bajo el supuesto de que se mantiene la matricula y el
promedio de asistencia para el proximo afio escolar.

Ingresos por Transferencias Publicas: Se estima percibir $11.655.562.336.- (Once
mil seiscientos cincuenta y cinco millones quinientos sesenta y dos mil trescientos
treinta y seis pesos).

Otras Transferencias: Se estima $560.684.000.- (Quinientos sesenta millones
seiscientos ochenta y cuatro mil pesos).

Total de Ingresos: Esto resulta en un total de $12.216.246.336.- (Doce mil doscientos
dieciséis millones doscientos cuarenta y seis mil trescientos treinta y seis pesos) como
base del presupuesto.

El Gasto en Personal asciende a $9.975.334.000.- (Nueve mil novecientos setenta y
cinco millones trescientos treinta y cuatro mil pesos). Esto incluye los ajustes realizados
en la planta docente en conjunto con los equipos directivos, principalmente con los
descuentos de las personas que se acogen a incentivos al retiro y cuyos cargos no seran
reemplazados el proximo afio.

Gasto en Personal Ajustado. El ahorro ha permitido que el gasto en personal se
reduzca a un 86.6% del presupuesto. Si bien esta cifra ain es alta, se ha logrado
disminuir gracias a los ajustes. Asciende a $1.449.649.000 (Mil cuatrocientos cuarenta
y nueve millones seiscientos cuarenta y nueve mil pesos).

Incluyendo Indemnizaciones y Otros Items, el presupuesto de gastos asciende a
$12.216.246.336.- (Doce mil doscientos dieciséis millones doscientos cuarenta y seis
mil trescientos treinta y seis pesos).

El presupuesto de ingresos y gastos ha sido revisado conjuntamente con la Unidad de
Finanzas y la Unidad de Control para asegurar que los ingresos estimados sean lo mas
reales posibles y no estén sobreestimados.

Este presupuesto presume una transferencia de recursos desde la Municipalidad al
Departamento de Educacion de $1.200 millones de pesos para el presente afio.

Concejal Srta. Valeria Brun, solo una consulta en el presupuesto de gastos, se sefiala
que la deuda flotante es cero, efectivamente sera ese el monto.

Jefe de Finanzas DAEM, Sr. Carlos Minder, no, no es cero. Ayer lo estuvimos
trabajando y exponiendo al Concejo. Hablamos de una deuda flotante de alrededor de

550 a 570 millones de pesos, que es lo que le falta al Departamento de Educacién para
el cierre del afio.




- DAF Sr. Edison Visquez, permiso, buenos dias. Como bien exponia don Carlos, €l no
estim¢ deuda flotante en el presupuesto 2026 porque el ejercicio contable del afio 2025
aun esta en proceso. Ayer tuvimos la cifra en nimeros concretos. Hay que determinar al
cierre presupuestario del 2025, los saldos que de ahi se determinen y, con la
distribucién del saldo inicial de caja (SIC), financiar aquellas partidas que no hayan
quedado cubiertas. Este principio se aplico este afio, cuando distribuimos el saldo que
nos quedd (alrededor de $1.200 millones en el 4rea municipal). Con ese mismo
mecanismo, se debe entrar a financiar parte de la deuda del Departamento de Educacion.

- Concejal Srta. Daniela Rivera, particip de la reunién ayer y sefialaron que ese monto
no estaba y que iban a alcanzar a cubrir solo una parte, no entiende.

- DAF Sr. Edison Vasquez, el monto que conversabamos ayer, cuando se nos solicitaba
un traspaso de $570 millones méas o menos, era la posibilidad de que, raspando o
haciendo los ajustes necesarios de los distintos proyectos municipales, se pudiera hacer
una transferencia de aproximadamente $100 millones al Departamento de Educacion.
Con esto se espera financiar una parte de sus obligaciones con proveedores y las
obligaciones con el Departamento de Salud (licencias médicas). El saldo que quede
pendiente serd analizado con el Saldo Inicial de Caja, que corresponde a todos los
saldos que no se ejecuten presupuestariamente area municipal, educacién, con ese saldo
financiard las obligaciones pendientes, en este caso, la deuda flotante.

- Concejal Sr. Pedro Lizama, gracias, Presidente. En primer lugar, agradecer al Sefior la
gentileza de un nuevo dia. Saludar formalmente a usted, a los colegas Concejales, a los
Jefes de Departamento y a quienes nos ven, especialmente en un tema tan importante
como aprobar o rechazar el Plan de Educacién Municipal.

Partir diciendo que el desfinanciamiento de la Educacién viene por bastantes afios en la
comuna, y que en esta gestion ha aumentado aiin mucho mas. El déficit es tan profundo
que no permite que se realicen adelantos, proyectos, suefios y anhelos que necesita la
comunidad. Este Concejo ha hecho propuestas a través de informes, y hemos
intervenido constantemente respecto a esta deuda que nos tiene muy preocupados.

Hoy, la administracién ha tenido que tomar decisiones muy dificiles que afectan a
personas, reconocer que este no es un problema solamente de esta Municipalidad, sino
un problema a nivel nacional que ningiin Gobierno ha tenido la capacidad de solucionar.
Pero también es responsabilidad de la administracién no haber sido consecuente con la
eficiencia y eficacia que debiera manejarse para no tener que llegar a tomar estas
decisiones.

Lo que més lamenta es que se tengan que disminuir horas. Se ha estado trabajando en la
disminucion de horas, lo que afectard a personas y familias, que tienen esas horas, y
nosotros representamos a la gente que hoy dia va a ser afectada.

El déficit hoy dia nos llevara a un traspaso de $1.700 millones, con un déficit de $120
millones mensuales, algo que esta Municipalidad no puede soportar. Hay una propuesta
de la administracion, que ha trabajado mucho para solucionar este problema y seguir
adelante, de lo contrario se va a colapsar, y si no hay recursos, no se puede trabajar.

Por lo tanto, si esta es la solucién que hoy trae la administracién, no puede rechazar y
tiene que aceptar esta propuesta, Presidente, porque no se ve otra solucidn para que
ustedes puedan sacar adelante y seguir trabajando en el desarrollo de la comuna.
Lamentando lo que esté pasando, pero aprueba esta propuesta.

-/-ng.cﬁjala Srta. Valeria Brun, primero quiere hacer una reflexion respecto al tema del
N ES e iamiento que toc6 el Concejal Lizama, fue alumna de la Educacién Publica

nsefianza Media, en el Liceo de Ciencias y Humanidades, hace veinte afios,
que el colegio tenia problemas, un solo bafio funcionaba, falta de lefia,
das. La educacién piblica es un problema que viene hace décadas y que el
0 Se ha hecho cargo. Los municipios han funcionado como “Atlas de la
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Educacién Publica”, sosteniéndola con sus propios recursos y con las exigencias
crecientes que el Estado impone para la educacion de calidad.

Se ha hablado de que esta administraciéon aumentd la deuda, pero también aumentaron
los requerimientos del Estado. Hoy la comuna tiene un Colegio Bicentenario con todas
sus exigencias, y eso lo dijo la Directora del Establecimiento. Asistentes de la
Educacién de los cuales se tendra que prescindir, no porque no se necesiten, sino
porque no se puede sostener. La ley nos exige aumentar la dotacién de profesionales
referentes a la Educacién, como el equipo PIE, quizds a esta administracién le ha
faltado transparentar que estas adquisiciones no han sido por mero capricho, sino por
necesidades educativas que la ley exige.

Ahora bien, también el tema de la falta de claridad en la contabilidad que existia en el
Municipio. En ese sentido, el presupuesto que muestran hoy estd incompleto, porque no
contempla la deuda flotante ni cémo se va a pagar. Agradece que se haya
transparentado el monto ayer en reunién y ahora a la ciudadania. Si bien lo ideal
hubiera sido que ambos montos estuvieran en el presupuesto para una contabilidad
veraz y completa, no ve mala fe en la administracion, ve buena fe en tratar de
solucionar las cosas.

Ha visto la buena fe de esta administracion en tratar, dentro de las posibilidades, de
solucionar el problema que hoy se tiene en la Educaciéon Municipal. Atendida a esa
buena fe, va a aprobar el PADEM 2026, Presidente.

- Concejal Sr. Osvaldo Villarroel, buenos dias. Saludo a las sefioritas y sefiores
Concejales, a los funcionarios municipales, especialmente a los de Educacién que hoy
se encuentran en esta sala, y a toda la gente que pueda estar viendo este Concejo
Extraordinario. Se estd analizando un tema que es sumamente delicado, y no solo para
Educacién, sino para la comuna de Pitrufquén en general. Se estd dejando de lado a
nuestra comuna, donde tenfamos muchas esperanzas de invertir y mejorar, por ejemplo,
la posibilidad de comprar un camién alza hombre/elevador para arreglar el alumbrado,
o de dotar a la Unidad de Medioambiente de los elementos necesarios para limpiar y
mejorar la ciudad. Siempre se habla de seguridad, el otro dia ocurrié un accidente casi
fatal, y la Municipalidad reacciond después de que sucedid, estan siendo reactivos, no
propositivos. No hablo de malas intenciones, sino de la realidad que observa como
Concejal.

Se estd dejando de favorecer a la comuna en general por un problema que, si bien es en
parte un problema de Estado y hay que reconocerlo, tampoco desconocer que cada
Municipalidad administra sus recursos y debe trabajar responsablemente. No se puede
gastar mas de lo que se tiene, esto lo han dicho muchas veces, y aqui Educacién gasta
mas de lo que tiene, sabiendo que la Municipalidad de Pitrufquén, por ley, debe
transferir recursos. Pero transferir recursos a un sistema quebrado no significa que la
comunidad tenga que pagar las consecuencias, esto como reflexién general.
Estuvo revisando algunos aspectos importantes de la Ley N° 19.410, que modificé el
Estatuto Docene e impuso los PADEM, y establece una serie de normas que deben
cumplirse y que estan en el articulo 4°. El articulo 5 establece que el PADEM debe ser
presentado en la segunda quincena de septiembre para sancién del Concejo — lo que se
hizo a medias - y que, ademds, debera ser conocido por el Consejo Comunal de
Organizaciones de la Sociedad Civil (COSOC). Mi consulta es si esto se cumpli6,
porque hasta donde entiende, no se ha entregado o dado a conocer al COSOC y esto
implica que ya se estd incumplimiento en la socializacién del plan con la comunidad
organizada.
No se cumpli6 con el programa trazado, ya que, estando en tabla la semana pasada, no
se sometid a votacion. Personalmente, solicité informacién importante para tomar una
__;;;;::“4}"%‘?9{ decision al analizar el PADEM, y hasta la fecha no ha sido entregada,
inédpipliendo el dictamen que la sefiora Alcaldesa les entregd en agosto. Se ha notado
Improvisacion en la parte financiera del PADEM. No existfa claridad respecto
uesta definitiva hasta el dia de ayer. De hecho, hoy se informa que se redujo
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el personal, pero el monto del presupuesto total de gastos ($12.216.246.336) no se
movié ni un peso, lo que no tiene 1dgica, pues la cifra deberia haber cambiado si hay
reduccidn en personal.

Hasta el dia de hoy, y a pesar de haber pedido durante todo el afio, no se ha
transparentado la informacién de forma definitiva. Recién ayer aparecieron atisbos de lo
que puede pasar a final del afio.

Las estadisticas no mienten. Informacion extraida de la pagina de transparencia
municipal indica que, desde el afio 2021 en que asume esta administracién hasta agosto
de este afio, en términos absolutos, hay un aumento de 154 funcionarios en el DAEM.
Esto ocurri6 sin tener los recursos para ello. Si no tengo recursos en el DAEM, cémo se
puede contratar gente. Esto evidencia que hay un déficit en la administracién de
recursos. Una cosa es contratar gente, pero muy distinto y dificil es despedir gente.
Ayer nos dejaron claro y lo tenemos claro que, quien tiene la atribucién de contratar y
despedir gente es la Alcaldesa. No olvidemos que las consecuencias de nuestros actos
se ven con el tiempo.

Aumento Progresivo de las Transferencias Municipales, este déficit es un arrastre,
desde 1981 tenemos déficits, pero estos eran manejables y el traspaso municipal era
bajo. En los altimos afios se ha incrementado de forma desmedida:

2021 $170 millones

2022 $386 millones

2023 $536 millones

2024 $585 millones

2025 $700 millones, pero ya van en $1.200 millones.

Hay un efecto que se dio en el tiempo y que estamos pagando hoy. Ademas, se pregunta
si vale la pena sacrificar a familias y funcionarios cuando estamos a punto de entregar
el sistema municipal a los SLEP. Una noticia que tampoco teniamos clara hasta la
semana pasada es que, en vez de entregar la educacion el 1 de enero de 2027, la
entregaremos el 1 de enero de 2028. Esto significa un afio mas en que la Municipalidad
debera desembolsar recursos para transferir a Educacion.

Por todas estas consideraciones, debido a la poca claridad y a que no se ha visto una
férrea decision de parte de la administracién para solucionar este problema desde que se
empezo a trabajar en marzo/abril, va a rechazar el PADEM 2026.

- Concejal Srta. Daniela Rivera, va a recoger algunas palabras de las que se dijeron al
inicio de este Concejo Extraordinario. Primero, saludar formalmente a los colegas
Concejales, a los funcionarios presentes hoy y a las personas que nos estan viendo por
la transmisi6n en vivo.

Cuando se habla de que el PADEM se ha trabajado y ajustado, le parece y esto sin el
animo de que nadie se sienta atacado personalmente ni que se hable de criticas politicas,
que esto se ha hecho en menos de 24 horas.

Presidente, creo que, por respeto a nuestra Educacién Publica, a los ciudadanos y a
nosotros como Concejales, debemos darle mayor seriedad a esta situacion.

S¢ que las decisiones y acciones que se presentan en el PADEM no son ficiles,
Presidente. Pero también hay que reconocer que, si bien todos los municipios a nivel
pais tienen un déficit en Educacion, creo que también es necesario reconocer que, en su
administracion, Presidente, este se ha incrementado mucho mas. La invito a poder
revisar en qué se estd fallando. Usted ya lleva cuatro afios de administracién, y como
Concejal le preocupa profundamente la situacién de nuestra Educacion Publica.

Lo que més preocupa es que las acciones que vienen en el PADEM también planifican
la desvinculacion de personas. Esto es lo més triste, y no sé hasta qué punto realmente

———==generara un ahorro significativo en el déficit que usted actualmente tiene en su
artamento de Educacion.

é oy \ :
$§’ Po/r/;godas estas situaciones, lamentablemente, se han dejado de realizar proyectos que
> benefician a todas las personas y que son clave para el desarrollo de nuestra comuna.
T
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Por estas razones, y por las diferencias que aun persisten respecto a las horas y los
montos, rechaza su propuesta del PADEM, Presidente.

- Concejal Sr. Luis Maricdn, quisiera partir sefialando y traer a colacién una situacion
que nos tocod vivir hace bastantes afios. En ese minuto, era parte del Concejo y el
Alcalde era nuestro querido amigo Humberto Cataldn. Se vivié una crisis por un
aumento en el déficit de recursos, recuerda claramente que el Alcalde sefialé que habia
que apretarse el cinturén y tomar medidas, y el Concejo también tenia que hacerse parte.
Nos hicimos parte y logramos sacar adelante la situacién y bajar considerablemente el
déficit, tomando decisiones y respetando absolutamente lo técnico, pero también
valorando el trabajo de cada profesor.

Trae a colacién esto porque nuestra responsabilidad es aprobar el PADEM de la mano
del presupuesto, y los presupuestos tenemos que aprobarlos financiados. No podemos
aprobar proyectos inflados ni desfinanciados.
En este sentido, Presidente, concuerda con los colegas que lo anteceden respecto a lo
que ha ido sucediendo en este periodo, se hace responsable de sus dichos desde que
comenzé su funcion como Concejal en el mes de diciembre del 2024. Es muy
preocupante el indice de traspasos que se han generado hacia atrés, cuyo déficit ha
aumentado considerablemente, tal como lo sefialé el colega Villarroel con cifras de
transparencia.
Es preocupante que hoy se visualice e independiente de la crisis de finanzas ocurrida a
comienzos de afio, que la responsabilidad recae desde el minuto en que usted toma el
cargo. La informacién en la pagina de la municipalidad muestra cémo aumentan los
traspasos considerablemente y quien contrata, no somos nosotros. Ha dicho en esta
misma mesa que la desvinculacién o la contratacion de funcionarios no es
responsabilidad nuestra, porque este Concejal no solicité que se contrate a nadie.
Hoy ven que, literalmente, hay una descoordinacién muy grande, lo han sefialado de
distintas formas, en sesiones de Concejo, en reuniones de trabajo y en las innumerables
reuniones de comision que ha realizado el Presidente de la Comisién. Siempre hemos
solicitado transparencia y claridad respecto a lo que est4 ocurriendo.
Si bien todos utilizan el término de que esta es una problematica a nivel pafs y que hay
otros municipios peor, me pregunto, por qué no podemos buscar el modelo para llegar a
esa eficiencia, por qué seguir la linea de lo mismo que les ocurre a otras comunas, por
qué no tomar determinaciones respecto a que solo se gasten los recursos que se tienen a
disposicién, y no gastar mas de lo que se tiene.
Esto va de la mano con una simple pregunta, Presidente, que hasta el dia de hoy genera
dudas, cuanto es el déficit que tenemos, las respuestas son: “Es que no se lo podemos
decit”, “Es que no sabemos cuédnto es”, “Es que no venimos preparados para esto”, “No
tenemos la cantidad exacta”, y asi sucesivamente. Esto estd respaldado en todas las
actas de las reuniones.
No se puede hacer cargo de una situacién que se ha ido incrementando y se podrian
hacer muchas cosas para los nifios, adultos mayores y para todos con esos $1.200
millones que ya estan preestableciendo como traspaso para el afio 2026. Pero no hay
una sefial ni una claridad respecto a lo que hoy esta sucediendo en el area de Educacion,
y vuelvo a insistir, hablo exclusivamente del tema financiero.
Por lo tanto, para no redundar en todo lo que hemos comentado, por su parte, Presidente,
va a rechazar la propuesta de PADEM que usted nos sefiala.
También quiero invitarla a que, por favor, generemos urgente, como lo dijo una vez un
Alcalde, “Apretarse el cinturén”. Si todos queremos que a nuestra comuna le vaya bien,
todos debemos aportar, Pero no aportar a endeudarnos.
-~ En este documento se habla de despldos y le hemos dicho incansablemente que
v\H\DAT)‘E\mmntras vemos que se genera mas deuda, vemos que en los informes llegan mas
'éu cionarios, se siguen contratando. Y es el aumento considerable de los traspasos (de
= K4y D millones en 2021 a las cifras actuales) lo que a este Concejal le preocupa bastante.
 hace ese llamado, Presidente, a poder ordenar el tema financiero en el 4rea de
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Educacién para no vernos muy afectados en lo que es el 4rea municipal y las grandes
necesidades que tiene toda la comuna. Gracias, Presidente.

- Concejal Sr. Victor Sandoval, primero que todo, saludar a la sefiora Presidente.
Agradecerle la palabra. Saludo a don Marco, don Carlos, a los colegas Concejales y
Concejalas, al equipo del Departamento de Educacién Municipal, al Secretario (S), a la
Secretaria Lissette, a los Directores, y a la comunidad, vecinos y vecinas que se estan
uniendo a la transmisién o que la revisaran posteriormente.

Respecto al punto del Concejo, que es el analisis y aprobacién del PADEM 2026, tiene
varias apreciaciones.

Desde mi punto de vista, el PADEM presenta una observacioén positiva en esta area. Lo
hemos trabajado en al menos seis reuniones, donde intentamos incluir a todos los
Directores de Establecimientos, Liceos, Jardines, junto a los Gremios de Profesores y
Asistentes de la Educacién, para que todos tuviéramos una sola voz y pudiéramos
trabajar por la Educacién Publica Comunal. Como Concejal, he intentado poner todo mi
esfuerzo para sacar este Plan adelante.

Lamentablemente, las cifras no cuadran.

— Ayer estuvimos conversando en una tltima instancia, tratando de llegar a buen puerto y
de presentar un PADEM acotado, razonable y con la intencién de disminuir las brechas
de financiamiento.

Sin embargo, ni siquiera anoche, sino hoy, nos entregan un resumen financiero donde la
disminucion de més de 1.147 horas hoy, al parecer, se reduce a 391 horas, por lo que
alcanzo a apreciar dentro del plan, con poco tiempo para analizarlo y consultar mis
dudas.

A esto se suma que se pretenden generar modificaciones que son necesarias, pero,
vuelvo a reiterar, tenemos que ser siempre transparentes, y no sabe si va a seguir
impulsando tantas reuniones si de una reunién a otra las versiones van cambiando. Un
dia es una cosa, al otro dia "hoy dia es rojo y mafiana gris, el otro dia es blanco, después
es azul". De verdad que me pierdo en la consistencia de la informacién.

En el primer y segundo informe de comisién hablé de los montos de traspasos, y
solicité un resumen de inyeccion de recursos de los afios 2021, 2022, 2023, 2024 y
2025. Evidentemente, esto se ha ido incrementando.

Es cierto que el sistema publico municipal no se autofinancia y que existen politicas
publicas que contribuyen al desfinanciamiento. Sin embargo, evidentemente, ha habido

— un aumento de los gastos y de la contratacién de personal en el Departamento de
Educacién Municipal. Siempre he mencionado la importancia de los Directores de
Programas y de los Encargados de Finanzas para llevar el control financiero. Ellos
tienen mucha responsabilidad, junto con quien esté liderando la gestién.

Cuando uno tiene un presupuesto, no puede gastar més de ese presupuesto, porque
genera un desbalance. Este desbalance hoy nos tiene con un déficit el afio 2025 de cerca
de $1.800 millones de pesos, algo que adverti en febrero o marzo de este afio.

Hoy, la comunidad estd informada gracias a este Concejo, que ha logrado transparentar
los montos y la situacién. Esto es importante y valioso.

Sefiora Presidente, quisiera primero exigir que se nos presente una version rectificada
de este PADEM, sobre todo en el 4rea financiera, que incluya el saldo de arrastre que
pasara para el 2026. Ayer habldbamos de $800 millones, que se espera que lleguen
remesas pendientes por $231 millones, quedando un arrastre de $579 millones.
Consultado el Director de Finanzas, se nos explicé que no hay posibilidad de
suplementar ese gasto en este 2025. Por lo tanto, su pregunta es ;Por qué no se
transparenta y se pone como saldo de arrastre para el 2026? A esos $1.200 millones
deberiamos sumarle $579 millones més a lo menos, teniendo que solicitar al municipio
un traspaso de al menos $1.779 millones de pesos y fraccién.

NPAL f5 especto a la sobredotacidn de horas y de personal, es evidente que tenemos que"hacer
IR doMyajuste por el bien municipal y por la salud financiera del municipio.

/9 %g% =\

;- D S

a 5.5 S
S

2% j ,
\o R ] 3

\ %, Q‘f'f

N O



1 SECRETARIA

| MUNICIPA

PITRUFQUEN

Tiene que ser realista, profesional, serio y responsable. Es evidente que la
administracion tiene que tomar medidas porque, con el déficit que existe, debe ser
responsable. No podemos hablar al voleo y decir que no es necesario tomar medidas
porque se va a traspasar el DAEM en un par de afios.

Sefiora Presidente, no se quiere extender mas, porque ha hablado de este tema muchas
veces. En algun momento pensé que ibamos a aprobar un PADEM con todo lo que
habiamos logrado trabajar, consensuar y reunirnos. Le puse todo mi empefio y usted lo
sabe, traté de colaborar lo mas que pude.

Sin embargo, no puede aprobar un presupuesto que esté con errores financieros, con
nimeros inexactos. Por esta y otras razones antes expresadas, va a rechazar el PADEM,
sefiora Presidente.

- Presidente Sra. Jacqueline Romero, perfecto gracias Concejal. Bueno solamente decir
para que no quede también en la visidn de la gente que esta escuchando, volver a decir,
aunque parezca algo majadero, al tomar obviamente una accion, una accién que ustedes
perfectamente saben, que hoy dia le costd el puesto a un Jefe de Finanzas, descubriendo
todos los errores que vienen de afios en el tema digamos de finanzas de Educacion, hoy
dia escucho que contraté 154 funcionarios, estimados Concejales también los invita a
saber cudles son reemplazos y cudles son los que estdn de planta, porque aqui hay
funcionarios que son de reemplazo, porque hay mucha licencia, entonces la sensacién
que queda en lo que ustedes dicen o expresan es que bajo mi administracion obviamente
se contrataron, pero muchos son reemplazos, muchos, entonces obviamente hay que
cubrir cuando falta un profesor, que estd con licencia médica, muchos dias hay que
cubrir. A nosotros cuando se nos solicita a través del del Departamento de Educacién se
nos solicitan 1.200 millones de pesos. Por lo tanto, la propuesta de esta Alcaldesa
también en el presupuesto va los 1200 millones de pesos que fue solicitado por el
Departamento de Educacion. Por lo tanto, teniamos que cefiirlos a eso. Cuando nos
dimos cuenta obviamente de esta deuda flotante, obviamente hay que ser responsable y
hay que pagarla, porque hay una cosa en el caso mio que obviamente si hicimos todo
este trabajo, todo este trabajo por tres afios para descubrir lo que pasaba en Educacién y
que muchos sabian que si habia el déficit mayor, pero que nadie al final le puso el
cascabel al gato, lo hicimos nosotros. Como Liceo Bicentenario también quiero decir,
hoy dia tenemos uno de los mejores liceos municipalizados en la comuna de Pitrufquén,
donde obviamente habia que fomentar, donde habia que aumentar porque era un Liceo
Bicentenario, como bien lo dijo la Concejal. Aparte de ello, cuando yo llegué a esta
administracion, todos los Directores estaban puestos a dedo, y que hizo, realizé todos
los concursos que correspondia y hoy dia casi todos los Directores son de Alta
Direccién Publica y que nadie antes se atrevid a hacerlo. Cuando se habla en este
Concejo de que con plata municipal se iba a comprar el alza hombres, el camién alza
hombres estd un proyecto en el Gobierno Regional, en el tema de Medioambiente si se
ha comprado el gato que tenemos, también ahi estd, obviamente falta avanzar en
muchos proyectos, pero no es necesario muchas veces sacar plata de la Municipalidad
para generar proyectos o cartera de proyectos que por lo deméas tenemos muchos en la
SUBDERE y en el Gobierno Regional que seguimos presentando. Cuando se habla de
tema de seguridad también en este Concejo podriamos haber comprado esto o esto otro,
esta administracion en conjunto con nuestros funcionarios hemos presentado proyectos
y hemos aumentado. Si hemos tenido problemas con el tema de las camaras que se estd
subsanando y también ahora se va a comprar y se van a aumentar las cimaras, se va a
comprar otra camioneta para Seguridad Publica.

Y ustedes estén diciendo que practicamente el error es solamente mio, entonces también

quiere hacer el llamado que aqui hubo muchos responsables, muchos responsables que

_ sabian lo que estaban pasando en el tema de Educacién y que ninguno de esos advirtié o
Ao - quiso hacer algo. Y ha sido dificil este afio, y va a ser dificil el préximo afio, muy dificil.
/ ?‘,g_ero no le vengan a echar la culpa a esta Alcaldesa, que le puso el cascabel al gato y
ést4 tomando acciones, bien o mal, lo que hemos hecho, pero hemos avanzado, ha sido
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dificil, pero estoy segura de verdad y tiene la conviccién que vamos a salir adelante, y
eso es lo que le pido a ustedes estimados Concejales y Concejalas si estamos
cometiendo errores trabajemos, ayGdennos, avancemos, como lo ha hecho el Concejal
(Victor Sandoval), que le agradece al Concejal de Educacion, es un trabajo, hemos
conversado, muchas cosas se las he ido informando también, para nosotros como
administracién igual ha sido complejo el tema de la informacion.

Obviamente aprueba la propuesta y justamente los invito a eso, si van a decir algo digan
tantos funcionarios, pero también que digan aqui hay funcionarios que son de
reemplazo porque la sensacion que queda es que hoy dia tengo 154 funcionarios més en
la parte de Educacion. Sin més que decir, se cierra la sesion.

Con ello habiendo quérum, con dos votos de aprobacion y 4 votos de rechazo de los

sefiores Concejales presentes en la sala y el voto de favorable de su Presidente, se toma
el:

Acuerdo N° 244 del presente periodo, que Rechaza la Propuesta
Educacion Municipal” - PADEM 2026.

[ “Plan Anual de

Con esto, la Alcaldesa y Presidente de[la Comuna de Pitrufquén,

ofia Jacqueline
Romero Inzunza, en nombre de Dios da

exminada la sesion siendo las 10,19 horas.
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